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Об итогах тестирования 

в феврале 2019 года 

Уважаемые коллеги! 

 
 

          В соответствии с пунктом 27 Порядка проведения аттестации педагогических 

работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 

утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 7 апреля 2014 г. № 276 «Об утверждении Порядка проведения аттестации 

педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность», приказом Министерства образования и науки Республики Татарстан 

(далее – Министерство) от 25.07.2014 № 4231/14 «Об утверждении 

Административного регламента Министерства по предоставлению государственной 

услуги по аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность в Республике Татарстан, в целях установления 

квалификационной категории», на основании заявлений педагогических работников 

образовательных организаций Республики Татарстан, поступивших в 

аттестационную комиссию Министерства в январе 2019 года проводится аттестация 

с целью установления соответствия уровня квалификации требованиям 

квалификационной категории (первой или высшей) 1035 педагогических работников 

образовательных организаций Республики Татарстан. 

  Согласно Положению о формах и процедурах аттестации педагогических 

работников образовательных организаций Республики Татарстан, утвержденному 

приказом Министерства от 14 января 2015 г. № 79/15 процедура аттестации 

педагогических работников для установления уровня его квалификации 

требованиям квалификационной категории (первой или высшей) предусматривает 

прохождение профессионального тестирования. 

Целью тестирования является обеспечение получения объективных данных для 

оценки профессиональной компетентности аттестуемых при проведении аттестации. 

Измерительные материалы тестирования, проводимого в рамках процедуры 
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аттестации педагогических работников, включают задания, направленные на 

определение знания содержания предмета аттестуемого. 

К сведению, согласно статьи 48 Федерального закона от 29.12.2012 № 273- ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» (далее - Закон) «Обязанности и 

ответственность педагогических работников» педагогические работники обязаны 

осуществлять свою деятельность на высоком профессиональном уровне, 

обеспечивать в полном объеме реализацию преподаваемого учебного предмета, 

курса, дисциплины (модуля) в соответствии с утвержденной рабочей программой. 

Согласно п.4 данной статьи педагогические работники несут ответственность за 

неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них обязанностей в 

порядке и в случаях, которые установлены федеральными законами. Неисполнение 

или ненадлежащее исполнение педагогическими работниками вышеуказанных 

обязанностей, учитывается при прохождении ими аттестации. Республика 

Татарстан, как и большинство регионов России, согласно ч.1 статьи 49 Закона при 

проведении аттестации педагогических работников в целях установления 

квалификационной категории в рамках оценки их профессиональной деятельности 

проверяет у аттестуемых и теоретические знания преподаваемого учебного 

предмета, курса, дисциплины (модуля). 

В связи с вышеизложенным Министерство просит обратить внимание 

руководителей образовательных организаций на результаты тестирования 

аттестуемых педагогов. В рамках аттестации в феврале 2019 года 17 аттестуемых, 

например, прошли тестирование от 20 и 48 баллов (1,6% от общего числа 

аттестуемых), 24 аттестуемых - от 50 до 60 баллов (2,3% от общего числа 

аттестуемых). 

Министерство рекомендует органам управления образованием и методическим 

службам на местах проанализировать объективные данные о компетентности 

педагогических кадров по результатам тестирования: разработать «дорожные 

карты» повышения квалификации, переподготовки педагогов, проведения для них 

тренингов и мастер-классов. 

 

Первый заместитель министра                                                          И.Г. Хадиуллин 
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